
Coaching en 
innovation

Accompagnement

Améliorez votre système 
d’innovation à travers  
méthodes et outils

L'accompagnement qui s'aligne avec la série de normes ISO 56000 

Je veux être accompagné

https://calendly.com/innovationrevolution/appel-accompagnement


Les outils et méthodes pour innover 
plus et mieux se sont multipliés ces 
dernières années. Entre les connaître 
et les intégrer dans les pratiques  
de son entreprise, il y a souvent  
un fossé.

Les leviers pour innover mieux  
sont clairs pour vous, mais leur 
mise en application reste floue ?

Vous aspirez à des changements 
dans votre entreprise mais  
vos équipes résistent ?

Et si vous pouviez compter sur  
des alliés qui vous fassent gagner  
du temps et vous évitent les embûches 
courantes en innovation...

* Boston Consulting Group. (2021). Most Innovative Companies 2021: Overcoming  
the Innovation Readiness Gap (p. 4). BCG. 

80 % des entreprises ne se sentent  
ni prêtes ni outillées pour concrétiser 
leurs ambitions en innovation,  
selon le Boston Consulting Group*

https://web-assets.bcg.com/bc/fe/f74e5e0d48e3b36a15a0c016c354/bcg-most-innovative-companies-2021-apr-2021-v5.pdf


— Pauline Fernandez
Chargée de projets en innovation
LLio 

« 
»

J’ai reçu et pu mettre en application une panoplie d’outils  
pour mieux innover. Cet accompagnement est une chance,  
vos compétences en innovation n’en seront que décuplées !

Résultat de notre connaissance du terrain et des référentiels 
internationaux ISO 56000, notre accompagnement en innovation 
vous aide à développer les capacités à innover de votre 
entreprise à travers méthodes et outils.

ISO 56000

Découvrez le coaching en innovation

https://www.iso.org/fr/committee/4587737/x/catalogue/p/1/u/0/w/0/d/0


Notre coaching vous accompagne dans la montée en puissance 
de vos performances en innovation.

Gagnez du temps. 
Profitez de l’expertise de professionnels 
pour sélectionner les techniques et 
outils les plus récents et les plus 
adaptés à votre situation.

Mobilisez vos équipes. 
Appuyez-vous sur des méthodes 
pour faire de l’innovation une 
responsabilité collective  
et pas seulement la vôtre.

Devenez autonomes.  
Montez en compétences en mettant 
en pratique chaque nouvelle notion  
et bénéficiez d’un soutien en continu.

Développez le bon état d'esprit. 
Cultivez les attitudes et comportements 
qui favorisent une dynamique 
d'innovation pérenne.

Transformer une entreprise n’est jamais simple : 
faites-vous aider pour aller plus vite, plus loin



pour mobiliser  
plus efficacement  
vos équipes

pour bâtir une dynamique 
qui dure dans le temps

pour mettre rapidement 
la théorie en pratique

Outils et canevas Procédures Visuels éditables

Votre autonomie est notre priorité : bénéficiez  
d’une boîte à outils pour innover dans la durée

L’accompagnement en innovation vous donne accès à une boîte  
à outils pensée pour l’action et faite pour durer.

Un accompagnement qui s'appuie sur les standards internationaux 
ISO 56000. En savoir plus sur la série de normes ISO 56000

https://www.iso.org/fr/committee/4587737/x/catalogue/p/1/u/0/w/0/d/0


Notre accompagnement en innovation peut couvrir l’une des 6 thématiques 
maîtrisées par les entreprises les plus innovantes.

Thématique

Mesurez vos performances  
à l’aide d’indicateurs et ajustez 
ce qui compte vraiment.
Processus d’évaluation -  Audit interne - 
Amélioration continue - etc

Thématique

Soutenez vos performances 
d’innovation avec des 
ressources adaptées  
à votre réalité.
Ressources humaines - Infrastructures - 
Communication - Propriété intellectuelle 
- etc

Thématique

Transformez vos idées en 
innovation plus rapidement 
tout en minimisant les risques 
et les incertitudes.
Processus d’innovation - Identification 
d’opportunités - Création de concepts - 
Validation de concepts - etc

Thématique 

Priorisez vos efforts afin 
d’atteindre vos objectifs 
d’innovation plus vite  
et sans vous épuiser.
Objectifs et plan d’actions - Structures 
organisationnelles - Portefeuilles 
d’innovations - etc

Thématique

Définissez votre ambition 
d’innovation et adoptez  
la bonne posture pour  
passer à l’action.
Engagement  - Vision - Stratégie -Rôles 
et responsabilités - etc

Thématique

Identifiez les éléments 
internes et externes qui 
influencent réellement vos 
résultats en innovation.
Enjeux externes - Enjeux internes 
- Besoins et attentes - Culture - 
Collaboration - etc

Contexte

Planification
Réalisation

AméliorationSupport

Leadership

1 accompagnement, 6 thématiques possibles : 
choisissez celle qui répondra le mieux à vos besoins

La + populaire



Cadrage
— 1 rencontre x 1h
Adapter l’accompagnement à vos besoins

Réalisation*
— 10 rencontres x 1h
Intégrer de nouveaux outils et méthodes  
et revenir sur vos mises en pratique

Intégration 
— 1 rencontre x 1h
Consolider ce qui doit l’être et envisager la suite

Notre accompagnement s'étale sur 12 mois avec des temps 
d'échange en présence ou en ligne qui s'adaptent à votre agenda.

De la théorie à la pratique : appliquez  
les concepts pour mieux les maîtriser

* Pour tirer pleinement profit de l’accompagnement, prévoyez  
un maximum de 2 h par semaine pour appliquer les contenus  
vus durant les rencontres. 
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Je veux être accompagné

Obtenez l’adhésion de votre BOSS
Vous savez que le coaching en innovation aura un réel impact sur  
les performances en innovation de votre entreprise. Cela dit, il est possible 
que votre supérieur ait besoin d’être convaincu. Pas d'inquiétude, nous sommes 
là pour vous aider. Consultez ce modèle de courriel personnalisable qui vous 
aidera à communiquer à votre supérieur les avantages de cet accompagnement.

Obtenir un modèle de courriel

Notre accompagnement vise à maximiser votre autonomie 
ce qui en fait un excellent investissement pour vous  
et votre entreprise.

* Des frais de déplacements peuvent s’appliquer.

Investissez une fois 
Gagnez en autonomie pour longtemps

FORMULE
sur-mesure
À déterminer

Vous souhaitez  
un accompagnement 
plus poussé avec 
plusieurs membres 
de votre équipe ?

Contactez-nous  
pour discuter  
de vos besoins.

Contactez-nous

sur-mesure
FORMULE
Collectif 
10 000 $ HT *

	✓ 2 thématiques

	✓ 12 mois

	✓ 24 points de 
contacts de 1 h

	✓ Des outils  
et canevas

	✓ Des procédures

	✓ Des visuels éditables

2 thématiques
FORMULE
3-9 personnes
6 000 $ HT *

	✓ 1 thématique

	✓ 12 mois

	✓ 12 points de 
contacts de 1 h

	✓ Des outils  
et canevas

	✓ Des procédures

	✓ Des visuels 
éditables

1 thématique

La + économique

Aide financière possible
à partir de 50 %
(Services Québec)

https://calendly.com/innovationrevolution/appel-accompagnement
https://innovationrevolution-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/martial_dubois_innovationrevolution_ca/Eb_mXzgPqidFpG8g8V9Q_TsBH02vPjL3jkxettsAdL1hkQ?e=yMWx6d
https://calendly.com/innovationrevolution/appel-accompagnement


Les questions fréquentes

Une question ? Vous allez peut-être trouver votre réponse ici.

Le coaching en innovation est-il 
admissible à un financement  
de Services Québec ?

Oui, Services Québec peut  
accorder une aide financière  
couvrant jusqu’à 75 % des frais.  
Nous vous recommandons de 
contacter directement le bureau  
de Services Québec de votre région 
avant de vous engager afin de  
vérifier les modalités et entamer  
les démarches nécessaires.

Le coaching en innovation peut-il  
être offert à un réseau d’acteurs  
en innovation ?

Tout à fait. Le coaching en innovation 
convient également aux structures 
qui animent des réseaux et 
souhaitent renforcer les compétences 
en innovation de leurs membres. Si 
vous souhaitez lancer une cohorte 
en innovation au sein de votre 
écosystème, contactez-nous  
pour un devis personnalisé

contactez-nous

— Martial Dubois
Fondateur d’Innovation Revolution 

« 

 »

Notre accompagnement n’apporte pas 
seulement des outils et des méthodes.  
Il offre des prises de conscience. 
Celles qu’il vous faut pour transformer 
la dynamique d’innovation de votre 
entreprise pour le mieux.

https://calendly.com/innovationrevolution/appel-accompagnement


Experts en innovation, nous vous aidons à développer  
les capacités à innover de votre entreprise.  
Contactez-nous dès aujourd’hui !

Innovez avec nous
Montréal • Québec • Rivière-du-Loup

Conception graphique : Agathe Billaud

Vous doutez encore ?

Faites-vous votre propre avis en découvrant tout le potentiel  
du coaching en innovation.

Demander un appel démo

S'abonner à notre infolettre

Visiter notre site web

Nous suivre sur LinkedIn

info@innovationrevolution.ca

https://calendly.com/innovationrevolution/appel-demo-accompagnement
https://martialdubois.substack.com/
https://www.innovationrevolution.ca/
https://www.linkedin.com/in/martial-dubois/

